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Lugar Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca
Fecha 27/03/2025 7:30PM
Tema Retiro voluntario del servicio
El sefior Miguel Cadena toma el servicio noche en el Centro de Cuidado
Transitorio Cundinamarca; sin embargo, siendo las 7:30 p.m., solicité su retiro,
manifestando que no le gusta la cama que le fue asignada para su descanso.
Se le explico que el servicio es de caracter transitorio y que, en ese momento,
Desarrollo . . ) ; - . ~
no habia otras camas disponibles. A pesar de la informacion brindada, el sefior
Cadena decidi6 no permanecer en el centro, por lo que se procedié con su
salida. La persona mayor se retir6 en perfectas condiciones de salud.
Se anexa registro fotografico y listado de asistencia FOR-GD-023.
Nombre Cargo/Rol Dependencia
Sthefania Bolivar Montoya L Centrc_) d(_e Cuidado
Psicologa Transitorio
Cundinamarca
Andrés Guerrero Ortiz Centro de Cuidado
Educador Fisico Transitorio
Cundinamarca
Asistentes _ _ Terapeuta Centrg d(_a Cuidado
Julian Ricardo Molano . Transitorio
Ocasional s
Cundinamarca
. Centro de Cuidado
) Auxiliar de N
Luz Medina Salamanca . Transitorio
Enfermeria

Cundinamarca

Persona mayor

Miguel Cadena Serpa beneficiaria del No aplica
servicio
. Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
No se dejan No aplica No aplica

Préxima reunion

No se convoca

Elabord

Sthefania Bolivar Montoya — Psic6loga
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA Nombre de la actividad:

Responsable: Sthefania Bolivar
Fecha: 27/03/2025 Retiro voluntario del servicio
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